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I Knivsta kommun vill vi skapa ett samhalle for alla.
Medhborgarperspektivet ska genomsyra Plan for full delaktighet
och de handikappolitiska atgarderna.

Med medborgarperspektiv menar vi:

Minniskor har olika forutsittningar och forméagor.
Varje minniskas virde ir lika oberoende av
formaga. Formagor kan dndras frin en dag till en
annan. Dirfor beror planen alla medborgare i
Knivsta kommun.

Atgérder som gagnar ménniskor med funktions-
nedsittning gagnar alla medborgare i Knivsta
kommun

Planen och dess dtgirder utgér fran:

® Handikappolitik som en fraga om demokrati.

e Jamstdlldhetsperspektivet och mojligheter for
flickor och pojkar, kvinnor och min att delta
pd samma villkor.

e Okat sjilvbestdmmande, inflytande och delaktig
het f6r minniskor med funktionsnedsittning.

BAKGRUND

FN:s generalférsamling antog ar 1993 standard-
regler for att tillforsikra ménniskor med funktions-
hinder delaktighet och jamlikhet. Syftet med
reglerna ir 7att sikerstilla att flickor, pojkar, min
och kvinnor med funktionsnedsittning som
medborgare har samma rittigheter och skyldig-
heter som andra medborgare i samhiillet”. Stan-
dardreglerna lag till grund f6r den FN-konvention
om rittigheter fér ménniskor med funktionshinder
som generalforsamlingen antog den 13 december
2006. Konventionen undertecknades av Sverige
den 30 mars 2007. Det pagdr ett arbete inom rege-
ringskansliet for att se 6ver hur svensk lagstiftning
overensstimmer med konventionen.

Riksdagen antog den 31 maj 2000 en nationell
handlingsplan for handikappolitiken. » FN:s
standardregler dr en visentlig del av bakgrunden
till den nationella handlingsplanen. I den natio-
nella handlingsplanen sigs bland annat: "For att
forverkliga FN:s standardregler méste handikap-
perspektivet finnas med pé alla nivder i samhiillet
och i alla verksamheter. Forst dd kan vi niirma oss

maélet att mdnniskor med funktionshinder far lika
rittigheter och skyldigheter”.

Kommunfullmiktige beslutade i oktober 2006 att
inriitta en tillfillig beredning for framtagande av
handikapplan/-policy f6r Knivsta kommun.?

SYFTE

Syftet med planen ér att vara ett styrdokument
som kommunstyrelsen och ndmnderna integrerar
i kommunens styr- och ledningsprocess.

MAL
Malet med den handikappolitiska planen ér att pa
sikt uppnd full delaktighet och jamlikhet for alla

medborgare i Knivsta kommun.

METOD

En beredningsgrupp med fértroendevalda och
representanter frin handikapprorelsen tillsattes for
arbetet med den handikappolitiska planen. Arbetet
har i stort sett f6ljt Agenda 22; Bruksanvisning for
hur kommuner kan ta fram handikappolitiska
planer. Bruksanvisningen utgér frin FN:s stan-
dardregler. En gemensam uppstart inledde arbetet
da fortroendevalda, tjanstemén och representanter
fran handikapporganisationerna bjods in for att fa
kunskap om FN:s standardregler. En inventering
av behov har genomférts med fragestillningar till
handikapporganisationerna. En inventering om
medvetenhet och anpassning har genomforts med
fragestdllningar till kommunens verksamheter. En
temadag om funktionshinder hélls i Kommunfull-
miktige i syfte att 6ka medvetenhet och férbereda
for kommande beslut om handikappolitisk plan.

Handikappolitisk plan for Knivsta kommun har fatt
namnet Plan for full delaktighet. Bida begreppen
forekommer i dokumentet. Planen anger kommu-
nens viljeinriktning men ocksd vad som konkret
ska goras for att nd mélen. Dispositionen i planen

dr ddrfor enligt foljande:

D Fré&n patient till medborgare — en nationell handlingsplan fér handikappolitiken. Prop. 1999/2000:79
2 Inrattande av fullmaktigeberedning for framtagande av handikapplan/-policy. KS-2006/414



Vad dr mélet?

Vika atgirder skall goras for att nd malet?
Vem ir ansvarig for dtgirderna?

Nir skall dtgéirderna genomforas?
Hur/nir skall resultat redovisas?

Om kommunstyrelsen och nimnderna ser andra
angelidgna atgirder for att nd méluppfyllelse
uppmuntras de att under planperioden dven
genomfora dem. Denna plan innehaller den
miniminivd av tgirder som kommunen vill

genomfora under tidsperioden 2009-2012.

AVGRANSNINGAR
Beredningsgruppen beslutade att den handikappo-

litiska planen initialt ska omfatta foljande av FN:s
standardregler:

e Okad medvetenhet

e Stod och service

e Tillgiinglighet

e Utbildning

e Kultur samt rekreation och idrott (fritid)

* Policy och planering

e Handikapporganisationer

* Personalutbildning

Den handikappolitiska planen innehéller mal och
dtgirder inom kommunens eget verksamhetsom-
rade. Detta innefattar ocksd de mojligheter som
kommunen har att piverka, stilla krav pa och
samverka med andra aktorer samt att 6ka medve-
tenheten om funktionsnedsittning och handikapp
hos allménheten.

Beredningsgruppen ir vil medveten om svarighe-
terna att utveckla ett samhille som ir tillgéingligt
for alla. Uttrycket "alla” bor visa kommunens
intention dir striivan r att skapa ett samhiille som
ir sa tillgingligt som mojligt for sd manga som
mojligt.

UPPFOLJNING

Kommunstyrelsen har ansvaret f6r uppf6ljning
och utvirdering av den handikappolitiska planen.

I enlighet med kommunens styr- och ledningspro-
cess ska kommunstyrelsen och nimnderna f6lja
upp malen drligen. Kommunens handikapprid ska
goras delaktigt i uppfoljningen. En mer omfat-
tande utvirdering av planens mél och dtgirder ska
genomforas 2012, sa att resultatet kan ligga till
grund for en revidering med nytt dtgirdsprogram
for de kommande dren.

[ en utveckling ska en handikappolitisk plan for
Knivsta kommun omfatta resterande f6r kommu-
nen tillimpbara standardregler.

DEFINITIONER

Funktionsnedsattning

Minniskor med funktionsnedsittning ér ingen
homogen grupp utan har vitt skiftande behov och
forutsittningar. Ménga lever ett aktivt sjilvstindigt
liv dir de pé olika siitt kan kompensera de nedsiitt-
ningar de har. Funktionsnedsittningarna kan vara
fysiska, psykiska, kognitiva eller sociala. Orsaken
kan vara skada eller sjukdom och konsekvenserna
kan vara tillfilliga eller livslinga.

Funktionshinder

Minga minniskor med funktionsnedsittning
moter dagligen brister och hinder som gor att de
utestidngs fran att delta i sidant som ir helt sjilv-
klart for andra. Detta édr en form av diskriminering
som sker overallt i vart samhiille. Ordet funktions-
hinder ersiitter det tidigare begreppet "handikapp”
och kan beskrivas som konsekvenserna av motet
mellan en person som har en eller flera funktions-
nedsittningar och brister i den omgivande miljon.
Nir bristerna atgidrdas kommer funktionshindret
att minska eller forsvinna.



Okad medvetenhet

""Staterna bor aktivt 6ka medvetenheten i
samhallet om manniskor med funktionsned-
sattning, om deras rattigheter, behov och
mojligheter och om vad de kan bidra med”.
(Standardregel 1)

Kunskap och medvetenhet om den sirskilda
livssituation som funktionsnedsittningar medfor
behaver finnas hos personal som pé olika siitt
arbetar med planering, utbildning, stéd och
service. Det giller savil kunskap om hur hinder
kan avhjilpas i samhillsplanering som forstielse
for hur olika former av stéd kan stirka méiinniskors
delaktighet i samhillslivet.

Forskolan och skolan har en sirstillning i dess
uppdrag att férmedla och forankra de grund-
liggande virden som virt samhillsliv vilar p3;
jaimstilldhet, solidaritet, tolerans och ansvars-
tagande.

ATGARDER

Kommunen som organisation behover generellt
arbeta for en 6kad kunskap om funktionsned-
sittningar hos medarbetare, medborgare, ideella
organisationer och foretag, si att tillginglighet och
utbud dr anpassade efter minniskors olika behov.
Kommunens verksamheter ska vara goda fore-
domen i allt; detta giller savil fysisk tillgiinglighet
som respektfullt bemétande och service av hog
kvalitet.

INRIKTNINGSMAL

Medvetenheten om minniskor med funktionsned-
sittning, deras rittigheter, behov och vad de kan
bidra med ska vara hog hos alla i Knivsta kommun.

e Marknadsfora Plan for full delaktighet med stod av bland annat folder/broschyr och

ge 6kad kunskap om méinniskor med funktionsnedsittning och deras livsvillkor pa ett

sakligt siitt.
Ansvarig: Kommunstyrelsen

® [ verksamheternas ordinarie fortbildningsinsatser ska funktionsnedsittning och
funktionshinder ha sin sjdlvklara plats och lyftas fram bittre fran och med 20009.

Ansvarig: Kommunstyrelse och ndmnder

e Lirbjuda allminhet, féretag och féreningar i Knivsta information och utbildning om
funktionsnedsittning och funktionshinder vid minst ett tillfélle per ar.
Ansvarig: Kommunstyrelsen och Utbildningsndmnden, tillika fritidsndmnd.

e Skolan ska tidigt under planperioden ta fram en plan for att 6ka medvetenheten hos
elever om funktionsnedsittning och funktionshinder.

Ansvarig: Utbildningsnimnden



Stod och service

"Staterna hor garantera utvecklingen av och
tillgangen till stod och service, inbegripet
sadana hjalpmedel som bidrar till att personer
med funktionsnedsattning kan bli mer oberoende
i det dagliga livet och utdva sina rattigheter”
(Standardregel 4)

Stod och service beviljas som insatser utifrin
lagstiftningen. Syftet med insatserna ér att de ska
leda till delaktighet, jimlikhet, stirkt medborgar-
skap, sjilvstindighet och sjdlvbestimmande.
Insatserna ska anpassas efter ménniskors individu-
ella behov. Beslut ska verkstillas i enlighet med
forvaltningslagen. For personer med funktions-
nedsittning, liksom for de flesta personer som har
behov av stod och service, dr det viktigt med
personalkontinuitet.

ATGARDER

INRIKTNINGSMAL

Minniskor som bedoms tillhora mélgrupperna for
Lagen om stod och service (LSS) ska fa de insatser
som de har ritt till.

De insatser som beviljas utifrin lagstiftningen ska
overensstimma med den enskildes individuella

behov.

Minniskor med funktionsnedsittning ska uppleva
att de beviljade insatserna ger mojlighet till del-
aktighet och sjilvstindighet.

e Planering av insatser runt den enskilde ska genomféras i samverkan med andra aktuella

aktorer om den enskilde inte avbojer.
Ansvarig: Socialnimnden

® Behov och tillging till en syn- och horselinstruktor ska utredas och beslutas 2009.

Ansvarig: Socialnimnden

e Miltidens betydelse for hilsa ska uppmirksammas inom vird och omsorg. Det
innebir att frin och med hosten 2008 har verksamheten ett 6kat fokus pa sévil
maltidssituationen som att kosten dr anpassad efter individuella behov.

Ansvarig: Socialnimnden

e Under planperioden ska kommunen genomfoéra en utvirdering av hur vuxna med
funktionsnedsittning uppfattar stod och bemétande.

Ansvarig: Socialnimnden



Tillganglighet

""Staterna bor inse tillgdnglighetens betydelse pa
alla omraden i utvecklingen mot full delaktighet.
Oavsett vilka eller hur stora funktionshinder
manniskor har skall staten inféra handlingspro-
gram som gor den fysiska miljon tillganglig for
dem och se till att de far tillgang till information
och majlighet till kommunikation.
(Standardregel 5)

Tillginglighet i Knivsta kommun innefattar bygg-
nader, offentliga lokaler, gator, torg och kollektiv-
trafik. Tillginglighet giiller bdde utformning av
den fysiska miljon och installation av teknik for
kommunikation och information. Oavsett om det
handlar om boende, arbete, rekreation, idrott,
skola eller kulturella aktiviteter sd har tillginglig-
heten betydelse for ménniskors delaktighet.

Enkelt avhjilpta hinder for lokaler och allmin
platsmark ska vara undanréjd senast 2010 enligt
riksdagens malsittning. Med enkelt avhjilpta
hinder avses, enligt Boverket, sidana hinder som
med hinsyn till nyttan av atgéirden och forutsitt-
ningarna pa platsen kan anses rimliga att avhjilpa.
De ekonomiska konsekvenserna far inte bli orim-
ligt betungande for fastighetsiigaren, lokalhéllaren
eller niringsidkaren.

Knivsta kommun har genomfért en inventering av
gatumiljon lings utvalda gdngstrik i kommunen.
Det vill siéiga de strik i Knivsta som ansdgs vara
viktigast att i ett forsta steg gora tillgéingliga for

ATGARDER

personer med funktionsnedsittning. Inventeringen
har resulterat i en rapport med forslag till dtgirder.

En strdvan mot full delaktighet innebir att kom-
munen ska kunna ge ut information i anpassad
form, det vill sidiga pa littlist svenska, punktskrift,
och andra alternativa kommunikationssitt. Det dr
viktigt att de hjilpmedel som anvinds foljer den
tekniska utvecklingen.

Genom att ha en hog ambitionsniva nir det giller
tillgiinglighet ska kommunen foregd med gott
exempel, uppmuntra samt vara padrivande nir det
giller tillgingligheten till/hos andra aktorer.

INRIKTNINGSMAL

Allménna platser och offentliga lokaler i Knivsta
kommun ska vara tillgingliga och anvindbara f6r
alla.

En tillginglighetsguide ska finnas i Knivsta kom-
kommun, det vill séiga en guide som beskriver
tillgingligheten pa allminna platser och i offent-
liga lokaler.

Samtliga lokaler och platser diir kommunen
bedriver verksamhet ska vara tillgingliga och
anvindbara for alla.

Alla medborgare ska kunna dhora 6ppna politiska
sammantriden och delta i de allminna valen.

Information fran Knivsta kommun, som vinder
sig till medborgare och andra intressenter, ska vara
tillginglig for alla.

e [n tillginglighetsplan for utvalda gingstrik utarbetades 2008. Den redovisar specificrade
och tidsbestimda dtgirder. Enkelt atgidrdade hinder for de utvalda gingstriken ska vara

dtgirdade 2010. Ansvarig: Kommunstyrelsen

e Ln fysisk tillgiinglighetsplan f6r hela Knivsta kommun med fokus pa enkelt avhjilpta hinder
enligt Boverkets definition tas fram under planperioden. Ansvarig: Kommunstyrelsen

e Inom ramen for framtagning av den fysiska tillginglighetsplanen genomférs en inventering
av tillgingligheten i offentliga lokaler och de lokaler dir kommunen bedriver verksamhet.
Baserat pa inventeringen gors en tidsatt atgirdsplan. Inventeringen ska ocksd ligga till grund
for den tillginglighetsguide som ska vara framtagen 2012. Ansvarig: Kommunstyrelsen.

e Kommunens webbplats ska utvecklas och anpassas sd att den uppfyller stillda krav pa till-

ginglighet. Ansvarig: Kommunstyrelsen



Utbildning

"Staterna bor erkdnna principen om lika méjlig-
heter till utbildning pa grundskole-, gymnasie-
och hdgskoleniva fér barn, ungdomar och vuxna
med funktionsnedsattning. De bor se till att
sadan utbildning &r en integrerad del av den or-
dinarie utbildningen”.

(Standardregel 6)

Elever med funktionsnedsittning har ofta storre
behov av stod och individuell anpassning én andra
elever. Hur stodet fungerar ér avgérande for
barnens ritt till likvirdig utbildning och full del-
aktighet. Det ir ocksd betydelsefullt for de attityder
till ménniskor med funktionsnedsittning som alla
elever grundligger i skolan.

En hog tillginglighet pé skolor och férskolor édr en
forutsittning for att alla elever ska kunna delta i
undervisningen pa lika villkor. Det édr ocksa viktigt
for skolpersonal, forildrar och andra som anvinder
skolans lokaler. Utbildning i det ordinarie skolsys-
temet forutsitter att det finns anpassade liromedel
och annat kompetent stod.

ATGARDER

INRIKTNINGSMAL

Nir det giller funktionsnedsittning och funktions-
hinder inom férskolans och skolans omriden
hinvisas till heltickande inriktningsmal i1 natio-
nella styrdokument som skollagen och ldroplan.

Forskolan och skolan ska ha en tillginglig fysisk
miljo bide inom- och utomhus. Barns/elevers
behov ska styra anpassning av miljé/lokaler.

Alla barn/elever ska erbjudas likvirdig kost obero-
ende av matallergi.

Forskolan och skolan ska vara anpassad for perso-
nal och forildrar med funktionsnedsittning.

All personal i forskolan och skolan ska ha grund-
liggande kunskap om funktionsnedsittning.

Lirare och annan personal som har direkt kontakt
med barn/elever med funktionsnedsittning ska ha
en mer ingdende kunskap om funktionsnedsiitt-
ningen och dess konsekvenser.

Vuxenutbildning ska vara tillginglig for alla.

e Kontinuerligt uppritta dtgirdsprogram med konkreta tydliga stodétgirder for

barn/elever med funktionsnedsittning.
Ansvarig: Utbildningsnimnden

® Skolan ska tidigt under planperioden ta fram en plan for att 6ka medvetenhet och
kunskap hos elever om funktionsnedsittning och funktionshinder.

(Se 6kad medvetenhet)
Ansvarig:: Utbildningsndmnden

e Forskolan och skolan ska tidigt under planperioden ta fram en plan for att 6ka
medvetenhet och kunskap hos personal om funktionsnedsittning och funktions-

hinder.
Ansvarig: Utbildningsnimnden



Kultur, rekreation och idrott (fritid)

"Staterna skall se till att manniskor med funk-
tionsnedsattning kan delta i kulturlivet pa lika
villkor”’. (Standardregel 10)

"’Staterna skall vidta atgarder for att tillférsdkra
manniskor med funktionsnedsattning samma
mojligheter till rekreation och idrott som andra”.
(Standardregel 11)

Kommunen ansvarar for viss fritidsverksamhet pd
fritidsgérd, bibliotek, badplatser, idrotts- och
motionsanliggningar etc. For ovrigt dr det fore-
ningar som ansvarar fér mycket av utbud nir det
giller idrott, kultur och néjen. For att kunna vara
delaktig dr det en forutsittning att dessa verksam-
heter och lokalerna ir tillgingliga och anvindbara

ATGARDER

for alla. Det dr ocksd viktigt att kunskapen om
behov hos personer med funktionsnedsittning dr
stort, sd att bemotandet och servicen blir bra och
alla kiinner sig vilkomna.

Kommunen ska verka for att minniskor med
funktionsnedsittning integreras i befintliga
fritidsverksamheter. F'or detta kan det behévas
extra resurser. Sirskilda aktiviteter for barn och
unga med funktionsnedsittning kan behova ut-
vecklas for att stiirka identitet och sjilvkinsla.

INRIKTNINGSMAL

Knivsta kommun ska erbjuda méjligheter till en
aktiv fritid for alla.

e Kommunen ska under 2010 erbjuda foreningar och 6vriga arrangorer av fritidsaktiviteter
information och utbildning om funktionsnedsittning och funktionshinder.
Kommunen ska under planperioden inventera och dokumentera fysisk och innehélls-
missig tillginglighet till lokaler och kultur- och fritidsaktiviteter.
Ansvarig: Utbildningsnidmnd tillika fritidsndmnd

e I'rin och med 2010 ska kommunen stilla forvintningar pa tillginglighet i samband med

ekonomiskt stod.

Ansvarig: Utbildningsndmnd tillika fritidsndmnd

e Utred forutsittningarna for att Hilsohusets simhall ska kunna erbjuda varmare vatten,
sirskilda omklddningsrum och behévliga hjidlpmedel for att vara tillginglig for personer
med funktionsnedsittning och eventuella assistenter.

Ansvarig: Utbildningsnidmnd tillika fritidsndmnd
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Policy och planering

"’Staterna skall se till att handikappaspekterna
beaktas i alla relevanta policysammanhang och i
all planering pa riksniva”.

(Standardregel 14)

Kommunen antar en rad olika styrdokument som
direkt eller indirekt berér ménniskor med funk-
tionsnedsittning. Behov och intressen som mén-
niskor med funktionsnedsittning har ska s langt
som mojligt ingd i kommunens vanliga planer och
program och inte sirbehandlas. Ett viktigt styr-
dokument dr mal- och budgetdokumentet.

ATGARDER

Det dr viktigt att planeringen av ett samhiille som
ir tillgingligt for alla utgar frin kunskap om
levnadsforhdllanden och medborgarnas behov av
samhiillsinsatser.

Det dr ocksd viktigt att planering och insatser
samordnas med andra berérda huvudmiin si som
Landstinget, Forsikringskassan och Linstrafiken.

INRIKTNINGSMAL

Behov och intressen som minniskor med funk-
tionsnedsittning har ska vara vil kinda och beaktas
i samhiillsplaneringen.

e Genomfora en inventering av behov av samhiillsinsatser hos familjer i Knivsta dér det
finns barn/ungdom/vuxen med funktionsnedsittning. Detta ska ske omgiende for att
kunna anvindas som planeringsunderlag for atgirder under planperioden.

Ansvarig: Socialnimnd och utbildningsndmnd tillika fritidsnimnd

e Plan for full delaktighet ska vara integrerad i kommunens styr- och ledningsprocess,
vilket innebir att inriktningsmalen ska brytas ner i delmél och dtgirder omvandlas till
dtaganden i kommunstyrelsens och nimndernas verksamhetsplaner. Alla férvaltningar
ska vid sitt drliga bokslut redovisa hur man tagit sitt ansvar for mél och étgirder.
Ansvarig:Kommunstyrelsen och nimnderna

e Under 2010 ska en checklista tas fram, som stod for att beakta handikapperspektivet i

beredning av drenden och forslag till beslut.

Ansvarig: Kommunstyrelsen



Handikapporganisationer

""Staterna ska erkanna handikapporganisatio- INRIKTNINGSMAL
nernas ratt att representera manniskor med Handikapporganisationerna ska uppleva att de har
funktionsnedsattning pa riks, regional och lokal en fruktbar dialog med kommunen .

niva. Staterna bér ocksa erkanna handikapp-
organisationernas radgivande roll nar det galler
att fatta beslut i handikappfragor”.
(Standardregel 18)

[ vér alltmer brukar- och kundfokuserade tid har
handikappféreningarna en sjilvklar plats att
representera médnniskor med funktionsnedsitt-
ningar. Representationen ir angeldgen savil vid
den 6vergripande samhiillsplaneringen som i ut-
formning av tjdnster och service.

ATGARDER

e Handikappféreningarna ska involveras tidigt i planeringsprocesser och vara en samra-
dande part i verksamhetsutveckling. Under hosten 2009 ska en plan tas fram for hur
inflytande, delaktigheten och samrad kan siikras.

Ansvarig: Kommunstyrelse och nimnder

e Handikappréidet ska ta del av kommunens arsredovisning dér det ska framga hur forvalt-
ningen arbetat med den handikappolitiska planen.
Ansvarig: Kommunstyrelsen

e Alla ordinarie representanter i Handikappradet ska arvoderas fran och med 2010.
Ansvarig: Kommunstyrelsen
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Personalutbildning

’Staterna ar ansvariga for att det pa alla nivaer
finns [amplig utbildning for all personal som del-
tar i planeringen och genomférandet av program
och service for manniskor med funktionsned-
sattning”. (Standardregel 19)

Personer med funktionsnedsittning kommer i
kontakt med kommunens olika verksamheter 1
egenskap av kommunmedlemmar. Det finns allt-
sd ingen kommunal verksamhet som inte, pa ett
eller annat sitt kommer i kontakt med minniskor
med olika slags funktionsnedsittningar. Det finns
dirfor ett behov av att aktivt och dterkommande
arbeta med utbildning och fortbildning for all
kommunal personal och fortroendevalda, sa att
personer med funktionsnedsittning fir ett bemo-
tande priiglat av respekt och kunskap.

ATGARDER

INRIKTNINGSMAL

Minniskor med funktionsnedsittning ska uppleva
att de far ett bemétande priglat av respekt och
kunskap.

e Planera behovsanpassade utbildnings- och fortbildningsinsatser om funktionsnedsittning
och funktionshinder fér fértroendevalda och medarbetare i Knivsta kommun. Utbild-
ningen kan med fordel integreras med andra utbildningsinsatser inom ramen for till
exempel virdegrundsutbildning. Det ska ges minst en utbildningsinsats per r under

denna plans giltighetstid.

Ansvarig: Kommunstyrelse och nimnder
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Anteckningar
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